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Triển khai xây dựng mô hình “ chi bộ bốn tốt ”
-----
Thực hiện Nghị quyết số 21-NQ/TW ngày 16/6/2022 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII về “tăng cường củng cố, xây dựng tố chức cơ sở đảng và nâng cao chất lượng đội ngũ đảng viên trong giai đoạn mới”; Chương trình số 05-CTr/QU ngày 09/12/2020 của Quận ủy Ba Đình về “Nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức đảng và chất lượng đội ngũ cán bộ, đảng viên, phát huy vai trò người đứng đầu; xây dựng hệ thống chính trị quận tinh gọn, thực sự trong sạch, vững mạnh, hoạt động hiệu lực, hiệu quả giai đoạn 2020 - 2025”, Đảng ủy phường Vĩnh Phúc xây dựng kế hoạch triển khai mô hình “chi bộ bốn tốt”,cụ thể như sau:
I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
1. Mục đích:
- Việc xây dựng mô hình “chi bộ bốn tốt” nhằm cụ thể hóa Nghị quyết Đại hội Đảng các cấp nhiệm kỳ 2020- 2025. Xây dựng Đảng bộ trong sạch, vững mạnh, không có chi bộ đảng yếu kém hoặc có biểu hiện yếu kém; chất lượng đội ngũ đảng viên, cán bộ, công chức ngày càng được nâng cao đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ. Xây dựng đội ngũ cấp uỷ viên, nhất là bí thư chi bộ đủ phẩm chất, năng lực, uy tín lãnh đạo tổ chức thực hiện có hiệu quả nhiệm vụ chính trị của chi bộ.
- Xây dựng “chi bộ bốn tốt”  nhằm góp phần nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức cơ sở đảng và chất lượng đội ngũ đảng viên trong toàn Đảng bộ, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới.
2. Yêu cầu:
· Việc quán triệt, triển khai các tiêu chí xây dựng “chi bộ bốn tốt” phải được thực hiện thường xuyên, liên tục.
· Xây dựng “chi bộ bốn tốt” cần bám sát vào chỉ đạo, hướng dẫn của Trung ương, cấp ủy cấp trên và phù hợp với tình hình thực tiễn của các chi bộ trực thuộc; gắn với việc đánh giá, xếp loại chất lượng chi bộ và đảng viên hằng năm.
II. NỘI DUNG THỰC HIỆN
1. Các tiêu chí cơ bản xây dựng mô hình “chi bộ bốn tốt”
1.1. Lãnh đạo hoàn thành tốt nhiệm vụ chính trị: Triển khai kịp thời, đảm bảo tiến độ và chất lượng công tác lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy trong thực hiện nhiệm vụ chính trị của tổ chức đảng, đảng viên.
1.2. Chất lượng sinh hoạt tốt: Việc duy trì nền nếp sinh hoạt chi bộ, sinh hoạt cấp ủy, sinh hoạt chuyên đề gắn với nâng cao chất lượng sinh hoạt thường kỳ, sinh hoạt chuyên đề.
1.3. Xây dựng chi bộ đoàn kết, kỷ luật tốt: Việc chấp hành nghiêm các nguyên tắc tổ chức, hoạt động của Đảng; việc xây dựng, thực hiện quy chế làm việc của chi bộ; quy chế phối hợp; việc thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở tại chi bộ, việc thực hiện kỷ luật phát ngôn, bảo mật thông tin. Đảng bộ, chi bộ đoàn kết, không có đơn thư khiếu nại, không xảy ra mất đoàn kết nội bộ.
1.4. Xây dựng đội ngũ đảng viên tốt: Thực hiện các nhiệm vụ, giải pháp phát triển đảng viên gắn với nâng cao chất lượng đảng viên trong chi bộ, đảng bộ; công tác đào tạo, bồi dưỡng, nâng cao chất lượng đảng viên. Đảng viên thực hiện nghiêm các quy định về những điều đảng viên không được làm, quy định về trách nhiệm nêu gương của đảng viên; không có đảng viên vi phạm đến mức xử lý kỷ luật.
Tùy theo từng loại hình chi bộ và tình hình thực tế tại mỗi chi bộ, các chi bộ xây dựng tiêu chí về “trách nhiệm nêu gương” của đảng viên trong chi bộ.
* Trách nhiệm nêu gương của đảng viên ở chi bộ địa bàn dân cư:
- Gương mẫu thực hiện nhiệm vụ được phân công; 
- Gương mẫu thực hiện các các chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước; 
- Gương mẫu tích cực đóng góp trí tuệ xây dựng tổ chức đảng, chính quyền, đoàn thể ở địa bàn trong sạch, vững mạnh.
* Trách nhiệm nêu gương của đảng viên ở chi bộ trường học; đảng viên là cán bộ công chức phường:
· Nêu cao tinh thần trách nhiệm; đề cao ý thức và đạo đức công vụ, hoàn thành tốt nhiệm vụ chuyên môn được giao; 
· Nêu cao tinh thần đoàn kết và thực hiện nghiêm nguyên tắc tự phê bình và phê bình trong sinh hoạt chi bộ;
· Nêu cao tinh thần đổi mới, sáng tạo, tâm huyết với nghề; tận tình phục vụ nhân dân; làm việc khoa học, chuyên nghiệp, dám nghĩ, dám làm, dám chịu trách nhiệm vì lợi ích chung.
* Trách nhiệm nêu gương của đảng viên ở chi bộ công an:
·  Chấp hành nghiêm điều lệnh, kỷ luật, kỷ cương của Ngành.
·  Chấp hành nghiêm mệnh lệnh, chỉ thị của cấp trên.
·  Chấp hành nghiêm nguyên tắc, quy chế làm việc; nắm vững chuyên môn, nghiệp vụ; nêu cao ý chí, hành động trong thực hiện nhiệm vụ chính trị của cơ quan và tinh thần tận tụy phục vụ nhân dân.
2. Giải pháp thực hiện việc xây dựng mô hình “chi bộ bốn tốt”
2.1. Tăng cường công tác quán triệt, nâng cao nhận thức của cấp ủy chi bộ, của đảng viên về việc xây dựng mô hình “chi bộ bốn tốt”. Tập trung công tác thông tin tuyên truyền, phổ biến, quán triệt nội dung các Chỉ thị, Nghị quyết, quy định của Đảng về công tác xây dựng Đảng bằng nhiều hình thức cũng như thông qua thực hiện chế độ sinh hoạt đảng. Đẩy mạnh công tác giáo dục chính trị, tư tưởng, sâu sát, gần gũi đảng viên (nhất là đảng viên mới, đảng viên trẻ), qua đó, nâng cao bản lĩnh chính trị, phẩm chất đạo đức, lối sống, luôn nêu cao ý thức chấp hành Cương lĩnh chính trị, Điều lệ Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, quy định những điều đảng viên không được làm, các nội quy, quy chế làm việc, quy định tại nơi công tác hay tại địa bàn dân cư; tự giác đặt mình dưới sự quản lý của các tổ chức và tích cực tham gia công việc chi bộ nơi sinh hoạt. 
2.2. Nâng cao trách nhiệm của đảng viên, của cấp ủy chi bộ, đặc biệt là vai trò của Bí thư chi bộ đối với việc lãnh đạo xây dựng mô hình “chi bộ bốn tốt”. Cấp ủy và Bí thư chi bộ xác định rõ trách nhiệm và nhận thức rõ, xác định đúng vị trí, tầm quan trọng của việc xây dựng mô hình “chi bộ bốn tốt” trong công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng và phải gắn với hoạt động của ban CTMT, các tổ dân phố, các chi hội đoàn thể tại mỗi địa bàn dân cư . Thành viên cấp ủy chi bộ phải duy trì bản lĩnh chính trị vững vàng, phẩm chất đạo đức tốt, trau dồi năng lực, nhiệt tình, trách nhiệm và tâm huyết với công tác Đảng, được quần chúng tín nhiệm. Bí thư các chi bộ chú trọng việc tập hợp đảng viên và quần chúng nhân dân, xây dựng nội dung, chương trình sinh hoạt, gợi mở và tạo điều kiện cho đảng viên phát biểu ý kiến trong sinh hoạt chi bộ. 
2.3. Nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ: thực hiện các giải pháp cụ thể đã nêu tại Kế hoạch số 45-KH/ĐU ngày 12/5/2022 của Đảng ủy phường thực hiện Đề án số 11-ĐA/TU ngày 06/12/2021 của Thành ủy Hà Nội về “ Nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ thuộc Đảng bộ Thành phố Hà Nội trong tình hình mới”. Đồng thời đánh giá kết quả, chất lượng công tác sinh hoạt chuyên đề tại các chi bộ trực thuộc.
2.4. Tăng cường công tác quản lý đảng viên, nâng cao chất lượng đội ngũ đảng viên: thực hiện các giải pháp cụ thể đã nêu tại Chương trình số 12 –CT/ĐU ngày 3/8/2020 về “ Nâng cao năng lực lãnh đạo, chất lượng sinh hoạt chi bộ và 
Công tác quản lý Đảng viên giai đoạn 2020 – 2025 ; Kế hoạch số 24 -KH/ĐU ngày 09/3/2021 của Đảng ủy phường về thực hiện Chương trình số 05- CTr/QU ngày 09/12/2020 của Quận ủy Ba Đình về “Nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức đảng và chất lượng đội ngũ cán bộ, đảng viên, phát huy vai trò người đứng đầu; xây dựng hệ thống chính trị quận tinh gọn, thực sự trong sạch, vững mạnh,hoạt động hiệu lực, hiệu quả, giai đoạn 2020 - 2025”.
2.5. Chú trọng công tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ đảng viên trẻ, cử cán bộ, đảng viên tham gia các lớp học nâng cao trình độ, bồi dưỡng kiến thức, tạo động lực cũng như trao cơ hội để họ phấn đấu, thể hiện năng lực, trình độ. tạo môi trường để đảng viên rèn luyện, phấn đấu, nâng cao bản lĩnh chính trị, tính tiên phong, gương mẫu.
III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Đảng uỷ phường: chỉ đạo việc triển khai tổ chức thực hiện Kế hoạch này; định kỳ (quý, năm) đánh giá kết quả thực hiện, rút kinh nghiệm việc tổ chức thực hiện. Gắn trách nhiệm của các đồng chí Ủy viên Ban Thường vụ, Ủy viên Ban chấp hành Đảng bộ được phân công theo dõi các chi bộ trực thuộc trong việc xây dựng mô hình “chi bộ bốn tốt”. 
2. Các ban của Đảng ủy: tham mưu cho Đảng ủy làm tốt công tác phổ biến, tuyên truyền, quán triệt, đôn đốc, kiểm tra, giám sát các chi bộ trực thuộc thực hiện Kế hoạch.
3. UBND phường: 
- Tổ chức triển khai tổ chức thực hiện hoàn thành và hoàn thành vượt mức các chỉ tiêu kinh tế xã hội, an ninh quốc phòng và các chỉ tiêu thi đua hàng năm làm cơ sở cho việc đánh giá mức độ hoàn thành của Đảng bộ.
- Phối hợp với cấp ủy các chi bộ địa bàn dân cư giáo dục, rèn luyện và quản lý các đảng viên là cán bộ, công chức, lao động hợp đồng phường. Coi trọng quản lý, giáo dục, rèn luyện đảng viên thông qua các hoạt động của cơ quan phường, qua thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao, qua ứng xử hàng ngày trong cơ quan. Hằng tháng thông báo kết quả đánh giá cán bộ công chức, lao động hợp đồng là đảng viên với cấp ủy các chi bộ địa bàn dân cư làm cơ sở các chi bộ đánh giá đảng viên.
4. MTTQ và các Đoàn thể chính trị - xã hội: tổ chức tuyên truyền sâu rộng cho quần chúng nhân dân, đoàn viên, hội viên tham gia tích cực vào việc giám sát đảng viên; có ý kiến đóng góp cho chi bộ, đảng viên. 
5. Các chi bộ trực thuộc:
- Trên cơ sở các tiêu chí và giải pháp để xây dựng mô hình “chi bộ bốn tốt” các chi bộ trực thuộc căn cứ đặc điểm, tình hình đảng viên chi bộ xây dựng kế hoạch triển khai, tập trung khắc phục những tồn tại, hạn chế, đề ra giải pháp cụ thể của chi bộ nhằm xây dựng “chi bộ bốn tốt”.
- Đồng chí Bí thư chi bộ trực tiếp lãnh đạo, chỉ đạo và chịu trách nhiệm về việc triển khai xây dựng mô hình “chi bộ bốn tốt”.
- Quán triệt, chỉ đạo triển khai kế hoạch này trong các cuộc họp cấp ủy, cấp ủy mở rộng và cuộc họp Chi bộ; phân công nhiệm vụ cụ thể trong cấp ủy và đảng viên trong Chi bộ thực hiện các nội dung, giải pháp xây dựng “chi bộ bốn tốt”; đẩy mạnh việc “tự giác nêu gương” của cán bộ đảng viên. 
- Giao việc cụ thể cho đảng viên (bằng Nghị quyết hoặc Thông báo phân công nhiệm vụ của Chi bộ) và kiểm tra, giám sát, đôn đốc đảng viên thực hiện nhiệm vụ được giao, đồng thời gắn với việc thực hiện nghiêm túc công tác đánh giá, xếp loại đảng viên cuối năm.
Trên đây là Kế hoạch triển khai mô hình “chi bộ bốn tốt”, Ban chấp hành Đảng bộ phường yêu cầu UBND, UB MTTQ, các tổ chức chính trị - xã hội phường và các chi bộ trực thuộc nghiêm túc tổ chức thực hiện./.
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